OGLOSZENIE

Wajt Gminy Sadkowice
ogtasza naboér kandydatéw na stanowisko

Pracownik Socjalny
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Sadkowicach

I. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

obywatelstwo polskie;

petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztatcenie zgodne z wymogami dla pracownika socjalnego okreslonymi w ustawie
0 pomocy spotecznej;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku;

prawo jazdy kat. B.

Il. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)
4)

znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office i wykorzystania Internetu;
sumienno$é, rzetelnoéé, dobra organizacja czasu pracy, terminowos¢ i doktadnosc
w realizacji powierzonych zadan;

doswiadczenie zawodowe bedzie dodatkowym atutem;

znajomosc¢ przepisow:

a) Ustawy o pomocy spotecznej,

b) Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

c) Ustawy o swiadczeniach rodzinnych,

d) Ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

e) Kodeksu postepowania administracyjnego.

lll. Zadania wykonywane na stanowisku:

Do zadan pracownika socjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

praca socjalna;

dokonywanie analizy i ocen zjawisk, ktére powoduja zaopatrzenie na swiadczenia
z pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych swiadczen;

udzielenie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych
osobom, ktére dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywac problemy
bedace przyczyna trudnej sytuacji zyciowej; skuteczne postugiwania sig przepisami prawa
w realizacji tych zadan;

pomoc w uzyskaniu dla oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa
dotyczacego mozliwosci rozwigzywania probleméw i udzielania pomocy przez wtasciwe
instytucje paristwowe i samorzgdowe oraz wspieranie w uzyskaniu pomocy;

udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

pobudzanie spotecznej aktywnosci i inicjowania dziatan samopomocowych
w zaspokojeniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb, grup i srodowisk spotecznych;



7) wspétpraca i wspotdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczenia
patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenie skutkéw ubostwa;

8) inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudng sytuacjg zyciowa
oraz inspirowanie powotania instytucji swiadczacych ustugi stuzace poprawie sytuacji
takich osob i rodzin;

9) wspotuczestnictwo w inspirowaniu, wdrazaniu oraz rozwijaniu lokalnych programéw
pomocy spotecznej ukierunkowanych na podnoszenie jakosci zycia mieszkaricow Gminy;

10) organizowanie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych ustug opiekuriczych,
wspotpraca z lekarzem rodzinnym oraz innymi instytucjami i organizacjami spotecznymi;

11) przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych dotyczacych przyznania badz
odmowy przyznania $wiadczen realizowanych przez dziaf;

12) prowadzenie postepowania w sprawach dotyczacych udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw oraz przygotowywanie projektow decyzji
administracyjnych w tych sprawach;

13) udzielenie wsparcia rodzinom przezywajagcym trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekurnczo-wychowawczej;

14) wydawanie decyzji w sprawie stwierdzenia praw do korzystania ze Swiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

15) wykonanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegétowych dla tego stanowiska

pracy.
IV. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys (CV);

3) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie

4) kserokopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy (poswiadczone przez
kandydata za zgodnosc z oryginatem);

5) kserokopie dokumentéw pos$wiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem);

6) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach;

7) oéwiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

8) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na ww. stanowisku.

Dokumenty wymienione w pkt. 1, 2 oraz 3 powinny by¢ opatrzone klauzula:
,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 922) oraz ustawq z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz.U. 2016 poz. 902)".

V. Warunki pracy na stanowisku:

1) zatrudnienie na podstawie umowy o praceg;
2) petny wymiar czasu pracy.



VI. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wtasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie lub
doreczone listownie w terminie 07.10.2016 do godz. 11.00

Pod adresem:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sadkowicach, 96-206 Sadkowice 53,
w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko pracownik socjalny w Gminnym

Osrodku Pomocy Spotecznej w Sadkowicach”.

Aplikacje, ktére wptyng do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej po wyzej okreslonym terminie,
nie beda rozpatrywane .

Wz6r kwestionariusza osobowego niezbednego do ztozenia oferty pracy dostepny jest do
pobrania na stronie www.bip.gminasadkowice.pl

Otwarcie ofert nastgpi w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Sadkowicach w dniu
10.10.2016 o godzinie 11.00.

Osoby, ktérych aplikacje spetnia wymagania formalne oraz zfozg komplet dokumentow
potwierdzajacych i wymaganych w niniejszej procedurze zostang dopuszczone do kolejnego
etapu, na zasadach okreslonych w Regulaminie naboru.

O dalszej procedurze naboru i terminach kandydaci beda poinformowani telefonicznie badz
odrebnym pismem.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej Gminy Sadkowice oraz na tablicy informacyjnej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sadkowicach.

Sadkowice, 23.09.2016 .




