







Załącznik nr 2 do Regulaminu

Podział referatów na stanowiska pracy

§ 1. Referat Organizacyjny /OR/:

1) Kierownik Referatu
2) inspektor ds. kancelaryjnych

3) inspektor ds. archiwum

4) podinspektor

5) inspektor ds. informatyki

6) woźna

7) robotnik gospodarczy

§ 2. Referat Finansowy /FN/:

1) Skarbnik Gminy

2) zastępca Skarbnika Gminy

3) inspektor ds. księgowości budżetowej
4) inspektor ds. podatków i opłat lokalnych

5) inspektor ds. podatków i opłat lokalnych

6) inspektor ds. egzekucji podatkowej

§ 3. Referat Spraw Obywatelskich /SO/:

1) Kierownik Referatu

2) inspektor ds. dowodów osobistych

3) inspektor ds. obrony cywilnej

§ 4. Samodzielne Stanowisko ds. Inwestycji i Gospodarki Nieruchomościami /RK/:
1) inspektor ds. inwestycji i gospodarki nieruchomościami.
§ 5. Samodzielne Stanowisko ds. Inwestycji i Ochrony Środowiska /RK/:
1) podinspektor ds. inwestycji i ochrony środowiska.
§ 6. Samodzielne Stanowisko ds. Inwestycji i Gospodarki Komunalnej /RK/:

1) podinspektor ds. inwestycji i gospodarki komunalnej.
§ 7. Samodzielne Stanowisko ds. Inwestycji i Gospodarki Przestrzennej /RK/:

1) referent ds. inwestycji i gospodarki przestrzennej.
§ 8. Samodzielne Stanowisko ds. Inwestycji i Budownictwa /RK/:

1) inspektor ds. inwestycji i budownictwa.
§ 9. Samodzielne Stanowisko ds. Oświaty, Kultury, Sportu i Zdrowia /OŚ/:

1) inspektor ds. Oświaty, Kultury, Sportu i Zdrowia.
§ 10. Samodzielne Stanowisko ds. Gospodarki Odpadami /GO/:

1) referent ds. gospodarki odpadami.
§ 11. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pomocniczych:
1) konserwator oświetlenia ulicznego

2) robotnik gospodarczy ds. wodociągów i kanalizacji

3) robotnik gospodarczy ds. wodociągów i kanalizacji

4) robotnik gospodarczy ds. wodociągów i kanalizacji ½ etatu,

5) robotnik gospodarczy ds. wodociągów i kanalizacji ½ etatu,

6) robotnik gospodarczy ds. wodociągów i kanalizacji ½ etatu. 
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